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O ISP OZ IT I A NR. 787 /27.10.2021 

Conducerea Spitalului de Psihiatrie si pentru Masuri de Siguranta Sapoca, reprezentata prin Dr. Piriu Gabriela- numita 
manager interimar prin O.M.S nr. 1795/07.09.2021, 

Avand in vedere : 

- prevederile art. 185 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare;
- numirea d-nei Enache Daniela secretar al Consiliului de Etica si incetarea contractului individual de munca incepand cu

01.11.2021
ln temeiul: 

- Ordinului M.S.P. nr. 1502/19.12.2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor Consiului de etica ce functioneaza in cadrul
spitalelor publice;

• mite urmatoarea:
DISPOZITIE: 

ART.1. lncepand cu 01.11.2021 se numeste secretar al Consiliului de Etica al unitatii d-na Balaeti Elena-Ramona, economist IA 
in cadrul Serviciului Runos. 

ART.2. Pe perioada de indisponibilitate a d-nei Balaeti Elena-Ramona, se numeste secretar supleant d-na Tarsoaga Roxana­
Claudia- sef serviciu SMC. 

ART.3. Atribuţiile secretarului Consiliului etic sunt următoarele: 
a) deţine elementele de identificare - antetul şi ştampila Consiliului etic - în vederea avizării şi transmiterii documentelor;

b) asigură redactarea documentelor, înregistrarea şi evidenţa corespondenţei, a sesizărilor, hotărârilor şi avizelor de etică;
c) introduce sesizările primite în sistemul informatic securizat al Ministerului Sănătăţii, în termen de o zi lucrătoare de la

înregistrarea acestora, şi asigură informarea, după caz, a membrilor Consiliul etic şi a managerului spitalului prin mijloace 
electronice, cu privire la acestea; 

d) realizează, gestionează şi actualizează baza de date privind sesizările, avizele, hotărârile Consiliului etic şi soluţionarea
acestora de către manager; 

e) informează preşedintele cu privire la sesizările primite în vederea convocării Consiliului etic;
f) convoacă membrii Consiliului etic ori de câte ori este necesar, la solicitarea preşedintelui, cu cel puţin două zile lucrătoare

înaintea şedinţelor; 
g) asigură confidenţialitatea datelor cu caracter personal;
h) întocmeşte procesele-verbale ale şedinţelor Consiliului etic;
i) asigură trimestrial informarea membrilor Consiliului etic şi a managerului spitalului cu privire la rezultatele mecanismului de 

--,edback al pacientului, atât prin comunicare electronică, cât şi prezentarea rezultatelor în cadrul unei şedinţe; 
j) asigură postarea lunară pe site-ul spitalului a informaţiilor privind activitatea Consiliului etic (lista sesizărilor, a avizelor şi

,,._,utărârilor etice, rezultatul mecanismului de feedback al pacientului); 
k) formulează şi/sau colectează propunerile de îmbunătăţire a activităţii Consiliului sau spitalului şi le supune aprobării Consiliului

etic; 
I) întocmeşte raportul semestrial al activităţii desfăşurate, în primele 7 zile ale lunii următoare semestrului raportat, şi îl supune

avizării preşedintelui şi ulterior aprobării managerului; 
m) întocmeşte raportul anuar al activităţii desfăşurate şi Anuarul etic, în primele 15 zile ale anului următor celui raportat, şi îl

supune avizării preşedintelui şi aprobării managerului; 
n) pune la dispo · · ·aţilor Anuarul etic, care constituie un manual de bune practici la nivelul spitalului.

ART.4. Se 1t,)J\�.ITi.fliJ� .. va duce la îndeplinire prevederile prezentei dispozitii. 
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Nume si prenume 

Semnatura de luare la cunostinta 
a salariatului: ......................... . 

�� Îei �" 
lntocmit, 

Sef serv. RUNOS, 
ec. Calin Iuliana 


