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ANUNT

SPITALUL DE PSIHIATRIE SI PENTRU MASURI DE SIGURANTA SAPOCA organizeaza selectia
dosarelor pentru ocuparea fara concurs pe perioada determinata conform Lg. 55/2020 si a Ordinului 905/2020 a
urmatoarelor posturi:

- 2 posturi de psiholog stagiar in cadrul Centrul de sanitate mintala (CSM) adulti Buzau

- 1 post de asistent farmacie cu gestiune in cadrul Farmacie cu puncte de lucru la Ojasca si Nifon

- 2 posturi muncitor necalificat supraveghere bolnavi psihici periculosi in cadrul sectiei Sapoca

- 1 post de infirmiera ( post pentru femei) in cadrul sectiei Psihiatrie VI (art. 110 C.P)

- 3 posturi de infirmieri debutanti ( posturi pentru barbati) in cadrul sectiei Psihiatrie VI (art. 110 C.P)

- 2 posturi infirmieri debutanti ( posturl pentru barbati) in cadrul sectiei Psihiatrie VI (art. 110 C.P.)

- 1 post infirmier ( post pentru barbati ) in cadrul sectiei Psihiatrie VI (art. 110 C.P.)

- 1 post infirmier debutant ( post pentru femei ) in cadrul sectiei Psihiatrie Il — acuti

- 1 post asistent medical pr. in cadrul sectiei Psihiatrie V — cronici

- 1 post asistent medical debutant in cadrul sectiei Psihiatrie || (art. 110C.P.)

- 1 post infirmier debutant ( post pentru barbati) in cadrul sectiei Psihiatrie V — cronici

- 1 post referent de specialitate debutant in cadrul Birou achizitii publice, contractare

- 1 post referent de specialitate debutant in cadrul Serviciul managementul calitatii serviciilor medicale.

Conditiile specifice necesare in vederea depunerii dosarului de selectie si a ocuparii functiilor contractuale

sunt:
Psiholog stagiar :
- diploma de licentain specialitate;
- atestat de libera practica eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania, in specialitatea psihologie clinica;
- nusunt prevazute conditii de vechime in specialitate.
Asistent farmacie cu gestiune:
- se pot inscrie la concurs absolventi de liceu sanitar, scoald postliceald sanitara, studii superioare de
scurta durata si studii superioare in specialitatea asistent farmacie , cu conditia de vechime de cel putin 6
luniTn specialitatea postului ;
- certificat de membru al 0.A.M.G.M.A.M.R. vizat pe anulin curs :
- asigurare de malpraxis incheiata pentru anul in curs.

Muncitor necalificat supraveghere bolnavi psihici periculosi :
-nu sunt prevazute conditii de vechime si calificare.

Infirmieri : :
-se pot Tnscrie la concurs absolventi de scoald generald/profesionala/liceu: certificat curs infirmiere
organizat de O.A.M.G.M.A.M.R. sau altj furnizori autorizati de MMFPS cu aprobarea MS, cu o vechime in
specialitate de minim 6 luni.
Infirmieri debutanti :
- se pot inscrie la concurs absolventi de scoald generald/profesionald/liceu: certificat curs infirmiere
organizat de O.A.M.G.M.A.M.R. sau alti furnizori autorizati de MMFPS cu aprobarea MS.



- nu sunt prevazute conditii de vechime .

Asistenti medicali principali si debutanti :

- absolvent de scoald postliceala sanitara sau studii superioare de scurtd durata cu specializarea asistent
medical generalist;

- 5 ani vechime ca asistent medical generalist;

- grad profesional principal - asistent medical generalist;

- certificat de membru OAMGMAMR vizat pe anulin curs si asigurare de malpraxis.
- pentru asistent medical debutant nu sunt prevazute conditii de vechime .
Referent de specialitate debutant in cadrul B.A.P.:

-diploma de licenta obtinuta in domeniul stiintelor juridice ;

- nu sunt prevazute conditii de vechime in specialitatea postului .

Referent de specialitate debutant in cadrul S.M.C.:

-diploma de licenta obtinuta in domeniul administratie;

- nu sunt prevazute conditii de vechime in specialitatea postului .

Poate depune dosarul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
urmatoarele conditii, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 23
martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta miniméa reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sadnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dup& caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului ;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru s&varsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savéarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

In vederea ocuparii fara concurs, a posturilor vacante, in termen de 2 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului pe site-ul spitalului, pana la data de 31.07.2020 ora 16.00, candidatii depun pe adresa de email
runos@hsapoca.ro dosarul, care va contine in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze adresata
conducatorului unitatii organizatoare, insotita de declaratia privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu
caracter personal conform prevederilor Legii nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexa
2si5;

b) copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz ;

¢) copiile diplomelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializari
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului:

d) copia carnetului de muncéa sau, dupé caz, o adeverintad care sa ateste vechimea in munca, in meserie si
/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza. - anexa 3:

f) adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza;

g) curriculum vitae;

h) declaratie pe proprie raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si
nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa 4:

i) declaratie pe proprie raspundere ca nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica. - anexa 6

In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia dosarelor sunt
admisi mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu.

La data stabilita in vederea sustinerii probei de interviu, candidatii declarati admisi se vor
prezenta cu doua dosare, unul cu actele in original si unul cu documentele in xerocopie , pentru
conformitate .
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In situatia in care in urma selectiei dosarelor ramane un singur candidat, acesta va fi declarat admis fara a
mai fi organizata proba de interviu.

Rezultatul va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu specificarea datei de
organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi candidati la selectia dosarelor.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0238/528145/6/7, interior 115- Serv. RUNOS.




Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume

Adresa(e)
Telefon(oane)

Fax(uri)
E-mail(uri)
Nationalitate(-tatj)
Data nagterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele gi adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie i formare

Perioada

Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Aptitudini gi competente
personale

Limba(i) matema(e)

Limba(i) straind(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

ANEXA 1

Inserati fotografia. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Nume, Prenume .

Numér imobil, nume strada, cod postal, localitate, tard

(rubrica facultativa, vezi
instructjunile)

(rubrica facultativd, vezi instructjunile)
(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)
(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mobil:

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

(rubrica facultativa, vezi
instructiunile)

Mentionatj separat fiecare expeﬁenté profesionala relevanta, incepand cu cea mai recenta dintre
acestea. (rubrica facultativa, vezi instructjunile)

Mentionatj separat fiecare forma de invat&dmant si program de formare profesionala absolvite,
incepand cu cel mai recent. (vezi instructjunile)

(rubrica facultativd, vezi instrucjunile)

>

Precizati limba(ile) materna(e) (daca este cazul specificati a doua limba matern, vezi instructiunile)

Intelegere
Citire

Ascultare

Vorbire

Participare la
conversatie

Scriere

Discurs oral

Exprimare scrisa

Pentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina: hitp://europass.cedefop.europa.eu

© Comunitatile Europene, 2003 20060628



Limba
Limba

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
. organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice
Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

Data,

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

g —

(')71\//7/&1/ Cadrului Europeén Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Descrieti aceste competente si indicalj contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructjunile)

Descrieti aceste competente si indicatj contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instruciunile)

Descrieti aceste competente si in&icati contextul in care au fost.dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructjunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobéandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructunile)

Descrieti aceste competente si indicafj contextul in care au fost dobandite. (Rubric facultativa, vezi
instructiunile)

Descrieti aceste competente si indicatj contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructjunile)

Menfionatj daca detineti un permis de conducere si categoria. (Rubrica facultativ, vezi instructiunile)

Includej aici orice alte informatji utile, care nu au fost mentionate anterior, de exemplu: persoane de
contact, referinte etc. (Rubric facultativa, vezi instructiunile)

Enumerati documentele anexate CV-ului. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)
*'

Semnatura,

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile Europene, 2003 20060628



ANEXA 2

CERERE
Pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fara concurs pe perioada determinata,
personal contractual,

In baza art.11 din Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID -19

Subsemnatul(@).......c.oviiii , cu domiciliul in
localitatea........................ , ] (R , nr.o.......... , ap......... ,
judetul.................... ytelefon......o , posesor/posesoare al/a C.I. seria......... ,
] S ,eliberatde..........ooi ,ladatade........................

va rog sa imi aprobati depunerea dosarului pentru angajarea pe perioada determinata,
conform art.11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, pe postul de....... ..o,
din cadrul Sectiei...............coooiiiiil.

Dosarul de inscriere la selectie contine urmatoarele documente:

Data, Semnatura,



ANEXA 3

DECLARATIE
Pe proprie raspundere privind antecedentele penale

Subsemnatul(@).......c.oviiii , cu domiciliul in
localitatea........................ , ] (R , nr.o.......... , ap......... ,
judetul.................... ,posesor/posesoare al/a C.I. seria......... I | , eliberat
(o ,ladatade........................ , cunoscand prevederile

art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca nu am

antecedente penale si nu fac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de urmarire
penala.

Data, Semnatura,



ANEXA 4

DECLARATIE
Subsemnatul(@).......c.oviiii , cu domiciliul in
localitatea........................ , ] (R , nr.o.......... , ap......... ,
judetul.................... ,posesor/posesoare al/a C.I. seria......... y Nl , eliberat
(o P , la data de........................ , declar pe proprie

raspundere ca sunt/nu sunt incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si, in
conformitate cu prevederile Ordinului ministrului sanatatii nr.414/2020 privind insituirea
masurii de carantina pentru persoanele aflate in situatia de urgenta de sanatate publica
internationala determinata de infectia cu COVID-19 si stabilirea unor masuri in vederea
prevenirii si limitarii efectelor epidemiei, cu modificarile si completarile ulterioare, nu ma aflu
in situatia de carantina sau izolare la domiciliu si am luat cunostinta de prevederile art.326
din Codul penal privind falsul in declaratii si de cele ale art. 352 din Codul penal cu privire la
zadarnicirea bolilor..

Data, Semnatura,



ANEXA 5

DECLARATIE

Subsemnatul(@)........coviiii , declar ca am luat
cunostinta de drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter
personal, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr.679/2016, si imi exprim consimtamantul
pentru prelucrarea datelor prevazute in cererea de inscriere la selectia dosarelor, angajare
fara concurs pe perioada determinata, personal contractual, in baza art.11 din Legea
nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19, iar pentru cei declarati admisi, pe toata durata angajarii.

Refuzul acordarii consimtamantului atrage imposibilitatea participarii la concurs.

L1 DA, sunt de acord.

1 NU sunt de acord.

Mentionez ca sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele
concursului, publicata pe internet, laadresa.................cooii.

Data, Semnatura,



ANEXA 6

DECLARATIE
Subsemnatul(@)......coovieiii ,cetatean roman,
fiulffiica IUi....oooooniiiii . Si @ Ui nascut/nascuta la
datade ... | o P cu domiciliul in localitatea........................
St , nro.......... , ap......... ,
judetul.................... ,posesor/posesoare al/a C.I. seria......... B 0| S ,cunoscand

prevederile art.326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupa luarea la cunostinta
a continutului Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul
dosar si deconspirarea Securitatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
293/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, declar prin prezenta, pe proprie
raspundere, ca am fost/nu am fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Data, Semnatura,
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