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ln baza prevederilor Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 905/ 26.05.2020 pentru aprobarea Metodologiei 
privind ocuparea, fără concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului Sănătăţii şi 
unităţilor aflate în subordinea, coordonarea şi sub autoritatea Ministerului Sănătăţii, inclusiv funcţiile publice de 
execuţie şi conducere, pe perioadă determinată, în contextul instituirii stării de alertă pe teritoriul României, 
conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele măsuri pentru prevenirea şi combaterea efectelor pandemiei de 
COVID-19, Spitalul de Psihiatrie si pentru Masuri de Siguranta Sapoca, demareaza procedura de angajare pe 
perioada determinata, fara concurs, pe perioada starii de alerta, cu încetare de drept a contractului individual de 
munca in cel mult 30 de zile de la data incetarii starii de alerta, pentru 2 posturi de medic specialist psihiatrie, in 
cadrul sectiei Psihiatrie I-acuti Sapoca. 

Conditiile specifice pentru ocuparea postului de medic specialist psihiatrie (conform OMS nr. 14 70/ 2011) sunt: 
- diploma de medic sau diploma de licenta in medicina;
- examen de medic specialist;
- stagiu de rezidentiat terminat.

Alte conditii specifice pe care trebuie sa le indeplineasca persoanele care se înscriu sunt stabilite in fisa postului,
anexa la prezenta publicatie. 

Poate depune dosarul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplineşte 
următoarele condiţii, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 286 din 23 
martie 2011, cu modificările şi completările ulterioare: 

a) are cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparţinând Spaţiului
Economic European şi domiciliul în România; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale;
d) are capacitate deplină de exerciţiu;
e) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 
f) îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului;
g) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului ori contra

autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de 
corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu excepţia 
situaţiei în care a intervenit reabilitarea. 

În vederea ocuparii fara concurs, a posturilor vacante, in termen de 2 zile lucratoare de la data afisarii 
anuntului pe site-ul spitalului, pana la data de 19.11.2020, ora 16.00, candidaţii depun pe adresa de email 
runos@hsapoca.ro dosarul, care va conţine în mod obligatoriu: 

a) Cererea de angajare in care se menţionează postul pentru care doreşte să concureze, însoţită de
declaraţia privind consimţământul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor
Legii nr. 190/2018 privind măsuri de punere în aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte
prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor}, cu modificările ulterioare - anexele nr. 2 şi 4 la 
prezenta metodologie;

b) copia actului de identitate în termen de valabilitate, certificat de naştere, certificat de căsătorie, după caz;
c) copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor

specializări. precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului:
Copie diploma bacalaureat; 



Copie diploma licenta; 
Copie certificat de medic specialist psihiatrie; 
Copie certificat de membru al organizatiei profesionale; 
Aviz anual pentru exercitarea profesiei de medic specialist, cu viza pe anul in curs; 
Copia asigurarii de raspundere civila valabila. 

d) copia carnetului de muncă sau, după caz, adeverinţe care atestă vechimea în muncă, în meserie şi/sau în
specialitatea studiilor, în copie;

e) cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să îl facă
incompatibil cu funcţia pentru care candidează - anexa nr. 3, dupa angajare va depune la dosar cazierul in
original;

f) certificat medical din care să rezulte că este apt din punct de vedere fizic şi neuropsihic pentru exercitarea
activităţii pentru postul pentru care candidează;

g) curriculum vitae, model comun european;
h) declaraţie pe propria răspundere că nu a fost lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile

prevăzute de legislaţia specifică (funcţie publică) - anexa nr. 5;
i) înscrisul din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancţiunile prevăzute la art. 455 alin. ( 1) lit. e)

sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d} sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006
privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, in cazul in care
Colegiul Medicilor nu poate elibera acest document, candidatul poate depune o declaratie pe proprie
raspundere conform modelului atasat la prezentul anunt (anexa medici).

ln situatia în care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia dosarelor sunt admisi
mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu.

ln situatia in care in urma selectiei dosarelor ramane un singur candidat, acesta va fi declarat admis fara a 
mai fi organizata proba de interviu. 

Candidatii declarati admis se vor prezenta la sediul institutiei la o data ce va fi comunicata ulterior, pentru 
încheierea contractului individual de munca si vor prezenta actele in original, pentru certificare, iar copiile actelor se 
vor depune in ordinea din cererea de înscriere, intr-un dosar cu sina. 

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0238/528145/6/7, interior 115- Serv. RUNOS. 
Raporturile juridice încheiate potrivit prevederilor, inceteaza de drept la 30 de zile de la încetarea 

starii de alerta. 

Calendar organizare concurs: 

17.11.2020- publicare anunt; 
18.11.2020- 19.11.2020 (inclusiv) pana la ora 16.00, înscrierea candidatilor; 
20.11.2020- selectia dosarelor depuse de candidati; 
20.11.2020, ora 16.00 - rezultatele selectiei de dosare se afiseaza pe pagina de internet a spitalului 
23.11.2020, ora 10.00 - desfasurarea probei de interviu in cazul in care sunt admisi mai multi candidati pentru un 
singur post; 
23.11.2020, ora 16.00 afisare rezultate finale. 

SEF SERV. RUNOS, 
LIN IULIANA 

DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL, 

Ec. VLAD LA E 



ANEXA2 

CERERE 
Pentru înscriere la selectia dosarelor, angajare fara concurs pe perioada determinata, 
personal contractual, 
ln baza art.11 din Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea 
efectelor pandemiei de COVID -19 

Subsemnatul(a) ........................................................... , cu domiciliul in 
localitatea ........................ , str .................................... , nr ........... , ap ......... , 
judetul. ................... ,telefon ........................... , posesor/posesoare al/a C.I. seria ......... , 
nr .................... , eliberat de ............................................. , la data de ........................ , 
va rog sa îmi aprobati depunerea dosarului pentru angajarea pe perioada determinata, 
conform art.11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea 
efectelor pandemiei de COVID-19, pe postul de .......................................................... . 
din cadrul Sectiei .................................. . 

Dosarul de înscriere la selectie cantine urmatoarele documente: 

Data, Semnatura, 



ANEXA 3 

DECLARATIE 
Pe proprie raspundere privind antecedentele penale 

Subsemnatul(a) ........................................................... , cu domiciliul in 
localitatea ........................ , str .................................... , nr ........... , ap ......... , 
judetul. ................... ,posesor/posesoare al/a C.I. seria ......... , nr .................... , eliberat 
de ............................................. , la data de ........................ , cunoscand prevederile 
art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca nu am 
antecedente penale si nu fac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de urmarire 
penala. 

Data, Semnatura, 



ANEXA4 

DECLARATIE 

Subsemnatul(a) ........................................................... , declar ca am luat 
cunostinta de drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter 
personal, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr.679/2016, al Parlamentului European si 
al Consilliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste 
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de 
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) si imi exprim 
consimtamantul pentru prelucrarea datelor prevazute in cererea de inscriere la selectia 
dosarelor, angajare fara concurs pe perioada determinata, personal contractual, in baza 
art.11 din Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor 
pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati admisi, pe toata durata angajarii. 

Refuzul acordarii consimtamantului atrage imposibilitatea participarii la concurs. 
□ DA, sunt de acord.
□ NU sunt de acord.
Mentionez ca sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele

concursului, publicata pe internet, la adresa ....................................... . 

Data, Semnatura, 



ANEXA 5 

DECLARATIE 

Subsemnatul(a) ........................................................... ,cetatean roman, 
fiul/fiica lui ...................................... si a lui. ................................... nascut/nascuta la 
data de ........................... , in ...................... cu domiciliul in localitatea ........................ , 
str .................................... , nr ........... , ap ......... , 
judetul. ................... ,posesor/posesoare al/a C.I. seria ......... , nr. ................... ,cunoscand 
prevederile art.326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupa luarea la cunostinta 
a continutului Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul 
dosar si deconspirarea Securitatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 
293/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, declar prin prezenta, pe proprie 
raspundere, ca am fost/nu am fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, 1n 
sensul art.2 lit.a) - c) din ordonanta de urgenta anterior mentionata. 

Data, Sem natura, 



ANEXA MEDICI 

DECLARATIE 
pe proprie raspundere ca nu am sanctiuni prevazute la art.455 alin.(1) lit. e) sau f), la art.541 

alin.(1) lit.d) sau e), respectiv la art.628 alin.(1) lit.d) sau e) din Legea nr. 95/2006 

Subsemnatul(a) ........................................................... , cu domiciliul in 
localitatea ........................ , str .................................... , nr ........... ,bi. ......... ap ......... , 
judetul. ................... , C.N.P ................................. posesor/posesoare al/a C.I.
seria ......... , nr .................... , eliberat de ............................................. , la data 
de ........................ ,avand calitatea de medic/farmacist specialist/primar in 
specialitatea ...................................... declar urmatoarele: 

Nu am primit una dintre urmatoarele sanctiuni prevazute la art.455 alin.(1) lit.e) 
sau f), la art.541 alin.(1) lit. d) sau e), respectiv la art.628 alin.(1) lit. d) sau e) din Legea 
nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile 
ulterioare; 

Am/nu am interdictie de a exercita profesia ori anumite activitati medicale pe o 
perioada de la o luna la un an; 

Nu mi-a fost/mi-a fost retrasa calitatea de membru CMR. 

Data, Sem natura, 


